
　《令和６年度　愛知県・地域中小企業人材育成支援事業》

事業所名 受講者名

　　　共催　愛知県
　　　主催　田原市商工会商業部会　ＴＥＬ２２－６６６６

田原市商工会商業部会　経営講演会申込書
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【講師紹介】
外資系金融業での営業と債権回収部門等の管理職を経て、2008年に独立し、2010年会社を

設立した。主力事業の他、キャリア事業部を立ち上げ、県内の私立/公立大学でキャリアア

ドバイザーとして従事したのち、メンタルヘルスやコミュニケーションスキル、キャリア開

発、ビジネスマナー等、組織の現場で役に立つ内容を軸に、公的機関・県内企業より研修を

請け負う。また、専門学校でのキャリアデザイン講座、就職支援も11年目を迎え、近年の若

者の動向を掴みながら、転職者・在職者のキャリア形成支援にも力を入れている。

●著作 工場管理2017年5月号特集【活気ある職場のメンタルヘルス】他

●資格 産業カウンセラー、国家資格2級キャリアコンサルティング技能士、他

講 師 : 船木陽子 氏
株式会社ラングローバル 代表取締役

■日時 令和７年

３月１２日（水）

午後３：００～４：４０

■場所田原市商工会館

今後の日本は、人口減少がもたらす労働力の減少だけではな

く、消費量の落ち込みに見舞われる可能性が非常に高くなると

予想されます。

経済成長が止まらないようにする企業の努力とは何か？戦略

性をもって自らの組織のスリム化を図り、組織の体力を温存し

ていくことも視野に、今後どのように人材の定着を図りながら

生き残りをかけていくかを、参加者の皆さんと共に考えていく

講演を行います。

【講演内容】

お申込み先 FAX：0531-23-0419


